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Danmark er andet end bacon,
vindmgller og Den Lille Havfrue

M Som sa meget andet skal lande i dag brandes, og Danmark skal veere blandt de bedste.
Dansk Erhvervs Arsdag den 10. maj tager udfordringen op

AF ANDERS STJERNHOLM >

Resten af verden treenger til at vide,
at Danmark er andet end bacon,
vindmgller og Den Lille Havfrue.
P4 Dansk Erhvervs Arsdag 2007
torsdag den 10. maj sattes fokus pa
varemeerket "Danmark”. Branding
af nationer er blevet en vigtig faktor
i den globale konkurrence. Det er
lettere at afsaette produkter og ydel-
ser pd internationale markeder, nér
man har et nationbrand i ryggen, der
skaber tillid hos kunden. Sidan et
nationbrand skal Danmark vere.
“Det er vigtigt at markedsfgre Dan-
mark klart og tydeligt i den globale
konkurrence. Globalt skal man vide
og kende til Danmarks styrkeposi-
tion,” siger direktgr Katia K. Oster-
gaard, Dansk Erhverv.

Fzelles fodslag

Det er alle enige om. Regeringen
har derfor afsat 412 millioner kroner
til at sikre vor nations position som
en innovativ forskningsleder, aktiv
handelspartner og kompetent servi-
celeverandgr i fremtiden. Den nye
markedsfgringsplan faldt pa plads
ved et bredt forlig den 2. april.

“Vi er et land med meget at byde pa
og sterke virksomheder inden for
design, transport, IT, energi- og mil-
joteknologi samt meget andet, som
vi skal sgrge for, der kommer et
bedre kendskab til,” siger gkonomi-
og erhvervsminister Bendt Bendtsen
til Dansk Erhverv og tilfgjer:
Samtidig ved vi, at mange forbru-
gere er villige til at betale mere for
produkter, der er fremstillet et sted
kendt for god kvalitet, smart design,
hgj effektivitet eller andet positivt.
Der er derfor kort sagt penge i at
vere kendt for noget godt. S& nar vi
er kendt og respekteret i udlandet,
kommer det alle virksomheder til
gavn.”

Dansk Erhverv hilser det velkom-
men, at regeringen har formaet at
samle et meget bredt politisk flertal
bag en markedsfgringsindsats af
Danmark:

"Planens store styrke er, at den tager
fat pa udfordringerne over en bred
kam, og at regeringens udvalgte fo-
kusomréder er velvalgte,” siger Katia
K. Ostergaard i en kommentar til re-
geringens nye handlingsplan:
“Markedsfgringen skal veere si klar
og entydig, at den kan anvendes

BRANDING
AE RDANMARK

bredt i dansk erhvervsliv som et fel-
les udgangspunkt for de mange for-
skellige erhvervsinteresser, vi har.”

Service og viden

Dansk Erhverv peger iser pd de vi-
denbaserede brancher som de vig-
tigste indsatsomréder:

"Danmark skal salges pa vore
staerke serviceerhverv og videnser-
vice, som vi skal leve af i fremtiden.
P4 alle omrader bgr det understre-

Tyskland.

Simon Anholt

P& Dansk Erhvervs Arsdag 2007 vil du kunne here indlzeg
fra manden, der opfandt begrebet “Nation Branding”.
Engleenderen Simon Anholt radgiver cirka 15 nationer i
brandingspergsmal - blandt dem Storbritannien, Holland og

ges, at Danmark skal brandes som et
vidensamfund, som skaber mer-
veerdi via viden, kreativitet, innova-
tion og design, papeger Katia K.
Dstergaard.

Dansk Erhverv peger endvidere pa,
at fordelingen af de godt 400 millio-
ner kroner bgr ske pa en sidan
made, at indsatsen bliver fokuseret
og ikke bliver spredt ud pa alt for
mange initiativer. Iser gnsker orga-
nisationen at satse pé’l turisterhvervet
og skabe events af international be-

tydning.

Lzas mere om Dansk Erhvervs Ars-
dag 2007 pé side 3

“The Anholt Nation Brand Index” er et kvartarligt opdateret
indeks over verdens landes position i forhold til hinanden. In-
dekset udarbejdes ved rundsperger hos cirka 26.000 forbru-
gere i 35 lande, hvorudfra man kan se den

globale befolknings opfattelse af forskellige nationer.

Gode rad til
EU’s forbruger-
kommissaer

Dagligvare-
handlen i kamp
for det sunde
valg
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Staten soetter
konkurrencen
over styr

Af Lars Krobaek
Administrerende direktar
Dansk Erhverv

Dansk Erhverv har udtrykt bekymring over statens nye leverandor-
strategi, hvor antallet af leveranderer indskraenkes for at presse
prisen mest muligt. Finansminister Thor Pedersens indleeg i pressen
tyder ikke p3a, at han har lyttet serigst til kritikken.

Nar det geaelder kopimaskiner og printere er Finansministeriet gaet

sa vidt, at det i de kommende ar udelukkende vil handle med én leve-
rander. Pa andre omrader som for eksempel kontormegbler og pc’ere
er antallet af leverandgrer skaret ned til blot tre.

Dansk Erhverv ser flere farer ved denne fremgangsmade. Nar staten
som den absolut sterste kunde i markedet begraenser antallet af
leveranderer, sa risikerer den at sende nogle leverandgrer helt ud af
markedet til skade for konkurrencen og de mindre kunder.

Nar konkurrencen formindskes, sa risikerer det at pavirke udviklingen
af nye produkter og tjenesteydelser i negativ retning. Finansministe-
ren varsler oven i kebet at ville udbrede tankegangen om eneleveran-
dorer til flere omrader i den kommende tid. En reekke af de nye stor-
kommuner har fulgt trop og tilsluttet sig statens indkebsaftaler.

Det er sveert at bebrejde finansministeren og kommunerne, at de vil
effektivisere de offentlige indkeb. De private leverandgrer har alle-
rede bidraget positivt hertil med for eksempel de offentlige indkabs-
portaler. Senest med elektronisk fakturering, som sikrer offentlige
myndigheder veesentlige administrative besparelser ved handtering
af fakturaer.

Sammen med IT-Branchen, De Samvirkende Kgbmand samt Dansk
Transport og Logistik anbefaler Dansk Erhverv derfor, at den offent-
lige indkebspolitik i hejere grad tager hensyn til den made, hvorpa
den pavirker hele leverandermarkedet. Det gaelder med andre ord for
den offentlige sektor om at mangvrere harfint pa et marked, hvor der
kan veere andre hensyn at tage end den umiddelbart laveste pris.

Bade sma og store indkebere - som for eksempel staten - har nemlig
en naturlig interesse i at sikre, at der ogsa i fremtiden vil veere kon-
kurrence mellem flere leverandeorer.

7 .5 n.

Dansk Erhvervs Arsdag 2007

M Dansk Erhverv har forngjelsen at invitere alle sine

medlemmer til Arsdag 2007

¢ Bella Center, Kgbenhavn
¢ Torsdag den 10. maj 2007
o KI. 14.00-17.45

Dansk Erhverv satter pa sin Arsdag
2007 fokus pa Danmarks internatio-
nale brand - hvad er Danmark kendt
for, og hvad gnsker vi at veere kendt
for?

I en globaliseret verden kan Dan-
marks internationale image @ndre
sig hurtigt. Men i konkurrencen om
investeringer, arbejdskraft og turi-
ster geelder det om at veere kendt -
og at veere kendt for de rigtige ting.
Men hvad er vi egentlig kendt for, og
er det godt nok? Er det den lille hav-

frue, velfeerdsstaten, mgbeldesign
eller nanoteknologi, der tegner bille-
det af Danmark?

Regeringen vil "brande" Danmark
og sette fokus pd Danmark som
kreativ nation, der kan tiltraekke turi-
ster, arbejdskraft, uddannelsessg-
gende og investeringer. Men er det
de rigtige ting at satse pé, og hvor
passer erhvervslivet ind?

P4 Dansk Erhvervs Arsdag kan du
mgde inspirerende oplegsholdere
fra Danmark og udlandet, der fra
forskellige vinkler ser pd mulighe-
derne for at skaerpe Danmarks profil

pa den globale scene.

Tilmeld dig pa: www.danskerhverv.dk
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POLITIK 3

AlE RANMARK

Program for Arsdag 2007

Indleg ved:

e Poul Erik Pedersen, formand, Dansk Erhverv
e Simon Anholt, Denmark and Nation Branding
* Anders Fogh Rasmussen, statsminister

Hgr debatten om Branding med blandt andre:

e Troels Holch Povlsen, grundleegger og bestyrelsesformand, Bestseller A/S

* Arne Bang Mikkelsen, administrerende direktgr, Bella Center A/S
e Flemming (stergaard, bestyrelsesformand, Parken Sport & Entertainment A/S
e Astrid Gade Nielsen, koncernkommunikationschef, Arla Foods

Arrangementet slutter med, at professor Majken Schultz, Copehagen Business School, udpeger
den begivenhed eller person, der har haft den stgrste betydning for Danmarks brand ifglge med-

lemsvirksomhederne.

Vi ser frem til en speendende dag.

Anders Fogh Rasmussen

Med statsminister Anders
Fogh Rasmussen som for-
mand nedsatte regeringen

i april 2005 Globaliserings-
radet, der fik til opgave at
analysere Danmarks mulig-
heder og udfordringer. Over
fire ar skal der anvendes 412
millioner kroner pa at mar-
kedsfere Danmark i udlan-
det. ‘Fonden til Markedsfe-
ring af Danmark’ skal med
150 millioner kr. fremme
store perspektivrige initiati-
ver, konferencer m.v. Des-
uden skal Danmark markeds-
fores som kreativ nation for
43 millioner kr., som turist-
mal for 60 millioner kr., som
uddannelsesland for 24 mil-
lioner kr. og som investe-
ringsland for 45 millioner kr.

Flemming Ostergaard

Med Flemming @stergaard
som ferst administrerende
direkter og siden formand
har PARKEN Sport & Enter-
tainment A/S udviklet sig

fra en fodboldklub til en
vidtforgrenet og kapital-
steerk virksomhed med fokus
pa blandt andet underhold-
ning, handbold, koncerter,
feriecentre, ejendomme,
events m.m. Virksomheden
er en af Danmarks mest
markante akterer inden for
oplevelsesgkonomi og med
Flemming @stergaard i spid-
sen pa konstant udkig efter
nye attraktive forretnings-
omrader i ind- og udland.

Poul Erik Pedersen

Som formand for Dansk
Erhverv, administrerende
direkter i Metro Danmark
og medlem af Globalise-
ringsradet og regeringens
kvalitetsreformgruppe er
han meget engageret i den
samfundspolitiske debat.
P& Arsdagen repraesenterer
Poul Erik Pedersen Dansk
Erhvery, der setter fokus pa
branding af Danmark.
Hvad er Danmark kendt for,
og hvad ensker vi at veere
kendt for?

Simon Anholt

Han er manden bag Anholt
Nation Brands Index, der
hvert kvartal maler, hvordan
en lang raekke lande bliver
opfattet af mennesker i an-
dre lande. Det sker ved hjeelp
af en reaekke indikatorer som
for eksempel det pageel-
dende lands kulturelle akti-
ver, dets politiske stabilitet
og investeringspotentiale.
Tilsammen giver svarene en
idé om, hvor godt et brand,
et givent land er - og de
giver et veerktej, der kan
bidrage til at identificere
svagheder og potentialer

i landets brand. Han har
ligeledes udgivet flere bager
om branding af bade lande,
regioner og byer og fungerer
0gséa som radgiver.

Majken Schultz

Hun er professor pa Institut
for Organisation pa Copen-
hagen Business School og
har i en arraekke arbejdet
med virksomheders identitet,
image og corporate bran-
ding. | dag er hun blandt an-
det leder af Brandstudies,
der har til formal at under-
sgge skabelsen og imple-
menteringen af corporate
brands.

Majken Schultz har tidligere
arbejdet for LEGO, Bang &
Olufsen, Novo Nordisk, Dan-
foss og Danisco. Forfatter til
flere bager og en lang raekke
videnskabelige artikler om
branding og organisationer.
Medlem af bestyrelsen i
Danske Bank og Realdania
Fonden.

l .

Troels Holch Povisen

Han grundlagde i 1975 toj-
virksomheden Bestseller.

| dag beskeeftiger virksom-
heden mere end 25.000
medarbejdere og seelger

sit tgj i 3.200 butikker i 39
lande.

Troels Holch Povlsen og
Bestseller star i dag som én
af de fremmeste repraesen-
tanter for én af Danmarks
styrkepositioner - nemlig
som en designbevidst na-
tion. Bestseller er ydermere
et eksempel pa en virksom-
hed, der tidligt forstod at ud-
nytte globaliseringens mulig-
heder. Derfor star virksom-
heden i dag som en af de
mest markante og succes-
fulde internationalt oriente-
rede danske virksomheder.

Astrid Gade Nielsen

Hun er koncernkommuni-
kationschef i Arla Foods,

der som en stor international
mejeriviksomhed med
eksport til lande over hele
verden ved, at Danmarks
brand ikke er uvaesentlig for
Arla Foods' forretning.

Mad en markant ambassa-
dor for virksomheden.

Arne Bang Mikkelsen

Han er administrerende di-
rekter for Bella Center A/S,
der er en af Danmarks fo-
rende messe- og kongrescen-
tre og repreaesenterer dermed
ét af de veekstomrader, som
regeringen har fastlagt.

Som ét af de konference-
centre, der har plads til

store internationale messer,
er Bella Center blandt de
danske virksomheder, der
hilser regeringens ambition
om at markedsfere Danmark
som et endnu mere attraktivt
land for udenlandske virk-
somheder, organisationer
m.v. velkommen.
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Overenskomstforlig
mellem Dansk Erhverv

Arbejdsgiver og HK

B Det store HK-omrade for kontor og lager er faldet pa plads mellem Dansk Erhverv og

HK Privat

Aftalen for kontor og lager daekker
25.000 personer direkte, men berg-
rer betydeligt flere, der arbejder pa
kontor og lager:

“Vi har faet en moderne og visionzer
overenskomst med vaegt pa uddan-
nelse og velfeerd,” siger Poul Erik Pe-
dersen, formand for Dansk Erhverv.

Aftalen tager udgangspunkt i de
overenskomster, der allerede er ind-
géet, men med nye tiltag:

“Vi har indfgrt en sundhedsordning
og en velferdsordning, hvor begge
parter forpligter sig til blandt andet
integration og seniorpolitik,” pape-
ger Poul Erik Pedersen.

Der er ogsé indgdet en ny ramme-
overenskomst mellem Dansk Er-
hverv og HK/Privat, der deekker IT-
omridet:

“Det har veeret en seerdeles lang og
besveerlig forhandling, hvor mange
ting har veeret til debat. Alt i alt er det
dog en ansvarlig overenskomst, der

Seerdeles lange og besveerlige forhandling
forte trods alt til en ansvarlig overenskomst,
mener Dansk Erhvervs formand, Poul Erik Pe-
dersen. (Foto: Kim Wendt).

bevarer erhvervslivets konkurrence-
kraft,” mener Poul Erik Pedersen.

SPORG ogfs SVAR

REDIGERET AF HOTLINECHEF LEIF GRAASKOV JENSEN

¢ Ret til feriefridage optjent hos 2 arbejdsgivere

“Vi havde en butiksmedarbejder, der var omfattet af butiksoverenskom-
sten, og som fratradte den 1. juni 2006 med ret til 5 feriefridage. Med-
arbejderen fik straks efter fratreedelsen anseettelse i en anden butik,
hvor medarbejderen ligeledes er deekket af butiksoverenskomsten.
Medarbejderen har nu i det nye ansaettelsesforhold opnaet ret til 5
feriefridage i feriedret 2006/07. Men hvem af arbejdsgiverne skal betale
for feriefridagene?”

¢ Handtering af lgn i forbindelse med dedsfald
“Vi har en medarbejder, der er afgaet ved daden. Hvorledes skal vi for-
holde os med hensyn til Ignafregning og feriepenge?”

Medarbejderen har kun ret til 5 feriefridage i et feriear, uanset at
der er optjent flere. Da der er optjent ret til feriefridage hos bade
den "gamle arbejdsgiver" og den "nye arbejdsgiver", er det op
til medarbejderen, hvem af arbejdsgiverne vedkommende vil
kraeve feriefridagene udbetalt fra.

Den dag, medarbejderen afgar ved deden, stopper ansaettelses-
forholdet og dermed arbejdsgiverens lgnforpligtelse. Lennen fra
sidste lonafregning til og med dedsdagen skal udbetales til deds-
boet efter fradrag af skat m.v. pa seedvanlig vis. Feriepenge skal
ligeledes udbetales til dodsboet bade for tidligere og labende
optjeningsar. Hvem, der er berettiget til at modtage udbetalinger
til boet, fremgar af den skifteretsattest, skifteretten udsteder, nar
der er taget stilling til, hvorledes boet skal behandles suppleret
med eventuelle skiftefuldmagter.

Hvis afdede var funktionaer, kan der blive tale om at udbetale
efterlen til efterlevende aegtefeelle eller dennes bern under 18 ar.
Udbetaling i henhold til disse regler sker udenom boet til segte-
feelle eller born. Beskatning sker pa grundlag af den efterlevende
aegtefeelles eller barns skattemaessige forhold.

300 overenskomster

er overstaet

M DA og LO har godkendt forligsmandens samlede maeg-
lingsforslag, der er sendt til urafstemning hos de respektive

fagforbund

Det har veeret serdeles vanskelige
forhandlinger, der har veret gen-
nemfgrt i a&r. Men Dansk Erhverv
har stort set formdet at ferdigfor-
handle sine godt 300 overenskom-
ster med de respektive modstiende
fagforbund. Hermed er en eventuel
arbejdskonflikt dog ikke helt afveer-
get for organisationens medlemmer,
idet en forkastelse af meeglingsfor-
slaget kan udlgse en konflikt pa hele
DA-omridet.

Det er derfor af stor betydning, at
forligsmandens maglingsforslag bli-
ver godkendt. Det fremsatte maeg-
lingsforslag er etableret pd basis af
de forlig, der er indgdet, og som ud-
gor cirka 99 % af det samlede DA-
omride.

Den resterende procent, hvor man
ikke har kunnet n til en aftale, er
omfattet af meeglingsforslaget og
indgd i det.

Muligheden for en konflikt er af-
heengig af urafstemningen blandt ar-
bejdstagerne. Resultatet af afstem-
ningen offentligggres mandag den
30. april 2007. P4 basis af drgftel-
serne mé det forventes, at meeglings-
forslaget godkendes, og at konflikt

hermed er afveerget. Skulle dette

imidlertid ikke veere tilfaeldet, har
forligsmanden, i forbindelse med, at
maglingsforslaget er blevet udsendt
til urafstemning, besluttet, at en ar-
bejdskonflikt kan treede i kraft 5
dage efter, at afstemningsresultatet
foreligger. Det vil sige tidligst fredag
den 4. maj, som er St. Bededag.
Yderligere information pa:
www.danskerhverv.dk

Laes mere om folgende
overenskomster pa
www.danskerhverv.dk

e Landsoverenskomsten for butik

e Landsoverenskomsten for kontor
og lager (vikarbranchen)

e Landsoverenskomsten for kontor
og lager

e Landsoverenskomsten for rekla-
mebureauer og forlag

e Lerervikaroverenskomsten

e Optikeroverenskomsten

¢ Overenskomsten med Teknisk
Landsforbund

e Paedagogvikaroverenskomsten

e Vikaroverenskomsten mellem
Dansk Erhverv Arbejdsgiver og 3F
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Dansk Erhverv i steevhe med
EU’s forbrugerkommissaer

M Dansk Erhverv mgdtes lige
for paske med EU’s forbru-
gerkommissaer, bulgareren
Meglena Kuneva, for at
diskutere forbrugerforhold
og klagemuligheder i EU.
Stadig flere forbrugere
handler pa tveers af graen-
serne i EU, og derfor er det
helt ngdvendigt at harmoni-
sere forbrugerreglerne i EU,
mener Dansk Erhverv

AF MALENE RASMUSSEN >

Sammen med Forbrugerradet sat-
ter Dansk Erhverv Forbrugerklage-
naevnet og handhavelse af forbru-
gerreglerne i alle EU-lande hgjt pa
dagsordenen:

I Dansk Erhverv er vi glade for, at
der nu er udpeget en EU-kommis-
seer med serligt ansvar for forbru-
geromradet. Den moderne forbru-
ger handler pé tveers af landegren-
ser, og derfor er det vigtigt at sikre
ens vilkar for alle virksomheder i
EU. Gode forbrugerforhold og kla-
gemuligheder er i den forbindelse
meget vigtige konkurrenceparame-
tre,” sagde direktgr Kim Munch
Lendal, Dansk Erhverv, pd mgdet
med kommissaren.

I Danmark har vi det offentlige For-
brugerklagenzevn, hvor forbrugerne

Mgadet mellem EU’s forbrugerkommissaer og Dansk Erhverv samt Forbrugerradet fandt sted i Dansk Design Center i Kebenhavn. Fra venstre

‘-.
A\

ses forbrugerkommisseer Meglena Kuneva, Camilla Hersom - formand for Forbrugerradet, med ryggen til Rasmus Kjeldahl - direkter for For-
brugerradet, samt direkter Kim Munch Lendal - Dansk Erhverv. (Foto: Kaj Bonne).

pé en nem og billig made kan fa be-
handlet en klage uden om det dyre
domstolssystem. Dansk Erhverv gn-
sker det danske system spredt til de
gvrige EU-lande:

"Det er vigtigt for bide forbrugere og
virksomheder at have effektive klage-
muligheder. Forbrugerne skal vide,
hvor de stér, og virksomhederne skal

have fair konkurrencevilkir. Vi har et
godt system i Danmark, og derfor har
vi anbefalet forbrugerkommisseer
Meglena Kuneva at sprede den vel-
fungerende danske model til de gv-
rige lande i EU,” forklarede Kim
Munch Lendal og tilfgjede:

“Det er skaevt, nir lovene ikke hand-
heeves ens i alle lande. Vi ved alle, at

virksomhederne i dag konkurrerer
pé en global scene. En ordentlig
hindhwevelse af lovene kan desuden
veere med til at stoppe de brodne
kar. Det har bide de lovlydige virk-
somheder og forbrugerne en sterk
interesse i.”

Seminar om forretningsmuligheder i Malaysia

B Malaysia sender sin vice-
handels- og industriminister
til Danmark for at mede
danske virksomheder

¢ Torsdag den 10. maj 2007
¢ KI. 9-17
® Marriott Hotel,
Kalvebod Brygge 5,
Kgbenhavn V

Deltagerne i seminaret om “Forret-
ningsmuligheder i Malaysia” kan hos
selveste landets viceminister for in-
ternational handel og industri, Ah-
mad Husni Hanadzlah, fa afklaret
spgrgsmél om deres forretnings- og
investeringsinteresser.

Desuden vil en repreesentant for en
dansk virksomhed forteelle om sine
erfaringer med at ggre forretninger i
Malaysia.

Deltagerne vil ogsd mgde og kunne
diskutere med potentielle partnere
blandt ledende malaysiske forret-
ningsfolk.

Arranggrerne af seminaret er Malay-
sian Industrial Development Autho-
rity, Malaysian External Trade De-
velopment Corporation, Malaysias
ambassade i Sverige samt Malaysias
konsulat i Kgbenhavn i samarbejde
med blandt andre Dansk Erhverv.

Det er gratis at deltage, men kraever
tilmelding senest onsdag den 2. maj
2007 pi:

¢ E-mail: mida@malemb.se
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Vi har alle et ansvar
for at leve sundt

M | januar blev familie- og forbrugerminister Carina Christensen i en morgenavis taget til
indteegt for at ville fjerne alt slik i bernehgjde. Men hendes opfordring var langt bredere
og handlede om meget andet og meget mere end slik i barnehgjde, forsikrer ministeren

AF MALENE RASMUSSEN >

Carina Christensen fastslr, at samfun-
det har en stor opgave foran sig med at
finde Igsninger pé den stigende over-
veegt i den danske befolkning - ikke
mindst blandt bgrn og unge:

“Vi har brug for en flerstrenget ind-
sats, hvor staten, kommuner, institu-
tioner, medier, organisationer og
virksomheder tager ansvar og i fel-
lesskab arbejder for at informere og
bearbejde holdninger i befolknin-
gen,” siger ministeren.

Ogsa dagligvarehandlen kan spille
en central rolle. Det er nemlig her,
familierne i dagligdagen skal veelge
mellem det sunde og det usunde:

”I januar opfordrede jeg dagligvare-
handlen til at tage medansvar for at

fremme danskernes kostvaner. Her
to maneder senere er jeg meget til-
freds med, at det er lykkes at skabe
en konstruktiv dialog med dagligva-
rehandlen om at fremme det sunde
valg,” forteeller Carina Christensen.

Flere sukkerfri zoner

Lige for piske mgdtes ministeren
med en samlet dagligvarehandel, der
kunne preesentere en plan med 13
indsatspunkter for at fremme sund
levevis. Et mgde, som ministeren
kalder positivt og udbytterigt:
“Grundstenen er blevet lagt til et
konstruktivt samarbejde med daglig-
varehandlen. 13-punktsplanen var
forste skridt pa vejen. Jeg er sikker
pé, at vi vil se flere frugtstandere,
flere sukkerfri zoner og andre lig-

nende initiativer i landets butikker i
fremtiden”, siger Carina Christen-
sen og fortseetter:

”Vi har i Danmark en god tradition
for at tale sammen om tingene. Sam-
arbejdet med dagligvarehandlen vi-
ser, at vi kan komme langt ad frivil-
lighedens vej. Lad mig understrege,
at jeg tror pé selvregulering og selv-
justits i dagligvarehandlen. Jeg har
ingen intentioner om en fremtid,
hvor Folketinget skal detailregulere
i supermarkedet”.

Vi mgdes igen

Ministeren vil fastholde dagligvare-
handlen pé dens plan og vil derfor
mgdes med de involverede parter
igen om seks maneder for at vurdere,
hvordan samarbejdet udvikler sig.

Familie- og forbrugerminister Carina Chri-
stensen: “Jeg har ingen intentioner om en
fremtid, hvor Folketinget skal detailregulere
i supermarkedet.” (Foto: Mads Flummer).

Som forbrugere ma vi dog ikke
glemme vort eget personlige ansvar:
”Ansvaret for, hvad vi som forbru-
gere spiser, er primert vort eget.
Det er foraldrene, der har ansvaret
for deres bgrns sundhed, og som skal
seette greenser for bgrns indtag af slik
og andre usunde fgdevarer og samti-
dig leere bgrnene forskel pa, hvad
der er sundt og usundt. Men vi har
alle et ansvar for at fremme sundhe-
den i den danske befolkning,” slutter
familie- og forbrugerministeren.

"Der er penge i at veere kendt for noget godt”

W Danmark skal slippe beskedenheden og komme ud i verden og prale. Som optakt til Dansk Erhvervs Arsdag 2007 om “Branding
af Danmark” svarer gkonomi- og erhvervsminister Bendt Bendtsen her pa spergsmal om regeringens nye markedsferingsplan

AF ANDERS STJERNHOLM >

Hvordan vil den nye markedsfp-
ringsplan tjene handels- og service-
sektoren i Danmark?
“Globaliseringen betyder nye udfor-
dringer for alle erhverv. Ogsa for de
danske handels- og servicesektorer.
For i en globaliseret verden med
mere international handel og kon-
takt end nogensinde for, bliver den,
der lever stille, glemt. Det ma ikke
ske. Vi skal opfattes som en serigs og
attraktiv mulighed for internationale
investorer, kunder, samarbejdspart-
nere, turister og alle andre, vi gerne
vil arbejde sammen med nu og i
fremtiden.

Derfor skal handlingsplanen bidrage
til at placere Danmark langt steer-
kere pé verdenskortet, s& der i ud-
landet kommer et bedre kendskab til
det moderne Danmarks styrker og

@konomi- og erhvervsminister Bendt Bendt-
sen: "Den, der lever stille, bliver glemt.”
(Foto: Miklos Szabo).

kompetencer. Vi er et land med me-
get at byde pa og staerke virksomhe-
der inden for design, transport, IT,
energi- og miljgteknologi og meget
andet, som vi skal sgrge for, der kom-
mer et bedre kendskab til.

Samtidig ved vi, at mange forbru-
gere er villige til at betale mere for
produkter, der er fremstillet et sted,
der er kendt for god kvalitet, smart
design, hgj effektivitet eller andet

positivt. Der er derfor kort sagt
penge i at vaere kendt for noget godt.
Sa nar vi er kendt og respekteret i
udlandet, kommer det alle virksom-
heder til gavn.”

Klimatopmgdet er

et godt eksempel

Kan du nzevne konkrete tiltag, der vil
gavne Dansk Erhvervs medlemmer?
“Det stgrste initiativ i handlingspla-
nen er at oprette den nye "Fond til
Markedsfgring af Danmark”. Den
skal med 150 millioner kr. fremme
store, perspektivrige initiativer, kon-
ferencer m.v., der skaber opmeerk-
somhed om Danmark. Fonden skal
seerligt stptte aktiviteter, der er godt
forankret i det danske samfund, og
som der er interesse for i erhvervsli-
vet.

Vort mél er, at fonden kan vaere med
til at sikre, at vi far flere store konfe-

rencer, topmgder og andre begiven-
heder, der skaber opmarksomhed
om Danmark i udlandet. For eksem-
pel skal vi sammen med Danmarks
mange dygtige virksomheder bruge
det kommende klimatopmgde til at
markedsfgre Danmarks sterke posi-
tion inden for miljg- og energitekno-
logi. Eller fonden kan stgtte arrange-
menter, der styrker kendskabet til
dansk transport, medico, turisme el-
ler IT. Vi skal kort sagt arbejde taet
sammen med gode danske virksom-
heder og organisationer, der har no-
get at byde pa, der kan satte Dan-
mark tydeligere pé verdenskortet.
Meget gerne fra handels- og service-
sektorerne.”

BRANRING
AE DANMARK
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Dagligvarehandlen
I kamp for det sunde valg

B Familie- og forbrugerminister Carina Christensen tog positivt imod 13-punktsplanen mod fedme, som Dansk Erhverv
og repraesentanter for dagligvarehandlen praesenterede pa et mede med ministeren kort for paske. Der var bred enighed
om, at vi kan na langt ved en aktiv og frivillig indsats for det sunde valg

AF MALENE RASMUSSEN >

Fedme er et alvorligt samfundspro-
blem, som der ikke findes nogle
enkle Igsninger pa. Der er derfor
brug for en flerstrenget indsats, hvor
mange aktgrer skal bidrage - herun-
der ogsi dagligvarehandlen.

Pa mgdet mellem familie- og forbru-
gerministeren og reprasentanter for
dagligvarehandlen var der enighed
om, at dagligvarehandlen iser kan
ggre en forskel ved at ggre det sunde
valg s& nemt som muligt for forbru-
gerne:

”13-punktsplanen viser, at detail-
handlen har grebet udfordringen og
er klar til at tage et medansvar for at
fremme sund levevis. Det kan vi
blandt andet bidrage til ved at ggre
det sunde valg nemt,” papeger di-
rektgr Kim Munch Lendal, Dansk
Erhverv.

Afszet flere ressourcer

til kampagner!

De 13 indsatspunkter skal pd for-
skellig made vaere med til at fremme
sund levevis. Planen er udarbejdet i
et teet samarbejde med De Samvir-
kende Kgbmznd, Dansk Supermar-
ked, Coop Danmark, Lidl og Aldi.
"Dagligvarehandlen kan ggre en po-
sitiv forskel ved at gge tilgeengelighe-
den af sunde fgdevarer som frugt og
grgnt og fremme viden om kostra-
dene,” siger Kim Munch Lendal.
Han ser mgdet som starten pi’i et giv—
tigt samarbejde mellem det offent-
lige og dagligvarehandlen.

Familie- og forbrugerminister Ca-
rina Christensen medgav pa mgdet,
at det offentlige har et saerligt ansvar
for at informere om sunde kostvaner.
Erhvervet opfordrede ministeren til
at styrke informationsindsatsen og
afseette flere ressourcer til kampag-

13-punktsplanen for det sunde valg
Dagligvarehandlen i Danmark er enig om at styrke indsatsen pa felgende omrader:

* Fortseette med at oge tilgeengeligheden
af sunde fedevarer som frugt og grent
samt fisk, herunder ogsé have fokus pa
at udvide sortimentet af spiseklart frugt
og grent og andre sunde madkomponen-
ter.

e Udvide sortimentet af energireducerede
alternativer til flere varetyper.

o Bista med at markedsfere de 8 nye
kostrad og i det hele taget understotte
offentlige kampagner for sund kost og
levevis.

o Nar der tilbydes opskrifter til kunderne,
vil disse ogsa omfatte sunde opskrifter.
Egne opskrifter vil sa vidt muligt inde-
holde en naeringsangivelse. Det bestrae-
bes, at opskrifter pa et samlet maltid
efterlever kostradene.

o Neeringsdeklarationerne er en vigtig kilde
til viden om produkterne. Feerdigpakkede
"egne varer” forsynes sa vidt muligt med
naeringsdeklarationer. Ligeledes opfordres
leveranderer til at forsyne flere feerdigpak-
kede fedevarer med naeringsdeklarationer,
som tilfeeldet allerede er for de fleste varer.

o Viden er afgerende for, at forbrugerne er
i stand til at treeffe et sundere valg. Jo tid-
ligere i livet den viden opnas, desto bedre.
Dagligvarehandlen statter derfor Dansk
Varefakta Neevns projekt med at uddanne
skoleelever til at forsta naeringsdeklarationer.

e Dagligvarehandlen opfordrer til, at ernae-
ringsleere og leeren om sund kost kommer
til at indga i de grundleeggende fodevare-
uddannelser samt andre relevante
erhvervsuddannelser.

e Dagligvarehandlen ensker, at fedevare-
forskningen i sterre udstraekning skal om-
fatte initiativer af relevans for detailleddet
med henblik pa at forage forbrugerens
indkeb af sunde fedevarer.

Dagligvarehandlen kan gore en pbsitiv forskel ved at oge tilgeengeligheden af sunde fodeva-
rer som frugt og grent og fremme viden om kostradene, papeger Dansk Erhverv.

ner om de 8 kostrid - kampagner,
som dagligvarehandlen kan under-
stgtte.

Ingen lette Igsninger pa fedme
Der findes dog ingen lette Igsninger
pé fedmeproblemet. Der er fgrst og
fremmest brug for en holdningsbe-
arbejdning, si sunde vaner bliver
indarbejdet i hverdagen. Det krever
en felles indsats mange forskellige

e Sunde fadevarer som frugt og grent er
meget modtagelige for sted og slag. Dag-
ligvarehandlen opfordrer til, at der afseettes
midler til at forske i produktudvikling, her-
under nye emballage- og opbevaringsfor-
mer, og udvikling af mindre usunde
varianter af snacks.

Markedsferingsloven har fra 1. januar 2007
tilladt, at der gives gaver - tilgift - i tilknyt-
ning til keb. Dagligvarehandlen vil ikke give
slik som tilgift. For ikke at tilskynde til keb
af slik vil dagligvarehandlen ogsa afsta fra
at give tilgift i tilknytning til keb af slik.

Nar det bliver tilladt at seelge berigede fo-
devarer, vil dagligvarehandlen afsta fra at
seelge slik beriget med vitaminer og mine-
raler. Med mindre der er tale om helsekost-
lignende produkter som urtbolcher klart
malrettet voksne.

steder i samfundet, herunder i sko-
lerne, i sundhedsvzasenet og i virk-
somhederne:

Vi skal stadig huske, at den enkelte
selv beerer ansvaret for sit eget liv.
Forbrugerne ved godt, at slik og
kager i store maengder er usundt. I
sidste ende er det forbrugeren sely,
der bestemmer, hvad der skal i ind-
kgbskurven,” slutter Kim Munch
Lendal.

e Dagligvarehandlen er enig i, at der skal
tages seerlige hensyn til bern og unge.
Man vil derfor undlade at reklamere for
usunde fadevarer - slik, laeskedrikke,
chips m.v. - i medier malrettet bern,
neaermere bestemt TV-reklamer til barn,
berneblade, barnesider pa Internettet og
SMS-reklamer mélrettet barn.

Fedme handler bade om, at vi spiser
usundt, og at vi spiser for meget. | den
forbindelse har der veeret rejst kritik af,
at slik, laeskedrikke og konfekture seelges
i stadig stigende pakkestarrelser. | det
lys vil dagligvarehandlen samarbejde
med industrien om at begraense udvik-
lingen af pakkesterrelsen pa slik, leeske-
drikke og konfekture.

Kilde:
Dansk Erhverv, De Samvirkende Kabmaend,
Dansk Supermarked, Coop Danmark, Lidl og Aldi.
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Born skal leere at
vaere kapitalister

M | gamle dage legede born, at de gik til kebmanden.

| dag mangler vi i den grad iveerkseetterkultur og forret-
ningsforstaelse - og det skal ind fra barnsben. Det starter
i folkeskolen, men ogsa foreeldrene har et ansvar

Af Saren Friis Larsen
Erhvervspolitisk konsulent
Dansk Erhverv

Danmark er blevet en nation af lsnmodtagere og forbrugshippier. Vi savner
iveerksatterkultur, selvsteendighedstrang og driftige kapitalister. Det har
enorme samfundsmassige konsekvenser og kreever en grundleeggende hold-
ningseendring, hvis vi skal eendre kurs.

Nutidens unge har en enestiende forstielse for internettet, de har hgj selv-
tillid og ofte en bleendende kreativitet. De har alle muligheder for at blive
langt mere veluddannede end deres foreldre. De kan opni internationale
kompetencer og er eftertragtede af erhvervslivet. De har et enormt poten-
tiale. Men de bliver aldrig opdraget til at tage chancen og gé efter guldet.
Derfor ender langt de fleste med at tage de sikre valg.

Danmark har imidlertid brug for, at flere tgr stille sig pa teeer. Vi har brug for
ivaerkszettere, ikke mindst nytenkende og innovative videniverksaettere, der
tor satse stort og sigter mod at afsatte pé et globalt marked. Det skal vi, hvis
vi skal mgde de udfordringer, som den globaliserede verden byder os.

Holdningszendring er nedvendig

Hvor bgrn i gamle dage legede, at de gik til ksbmanden, spillede matador og
tjente penge ved at sld grees for naboen, sa stir den i dag pé playstation, ung-
domsfester og lommepenge nok til at skifte mobilen ud flere gange om éaret.
Der er bestemt ikke noget i vejen med, at unge far stgrre velstand, flere for-
brugsmuligheder og gkonomisk frihed. Men hvad med impulsen til at tjene
penge?

Det virker naesten som om, succes i Danmark anno 2007 er defineret ud fra
ens forbrug - har jeg de rigtige jeans, den rigtige bil, den rigtige mp3-afspil-
ler? - og ikke hvad man kan producere og tjene penge pa.

Arsagerne til denne manglende iveerksatterkultur og entreprengrand er gi-
vetvis mange. Man kan pege pa skattetrykket. P4 janteloven. P& Christians-
borg-politikerne. Men i sidste ende handler det om en grundleggende hold-
ningsaendring - som ma gennemsyre hele uddannelsessystemet fra folke-
skole til forskerskole.

Der skal simpelthen skabes grundlag for en langt bedre forretningsforstielse
hos dimittender pa alle niveauer. Nér Dansk Erhverv spgrger sine medlem-
mer om deres syn pa nyuddannede, s er der mange roser. Men de siger ogsa
stort set samstemmende, at nar det geelder forstéelsen for at drive virksom-
hed, for Ignsomhed og for kommerciel virksomhed halter det gevaldigt.
Ogsi foreldre har et stort ansvar for, at denne holdningseendring lykkes. Det
handler ikke om, at der skal spilles mere matador i de sma hjem - men det
handler om, at der bliver gjort op med janteloven, og at bgrn fir veerdier med
i bagagen om, at det er ok at tjene penge. At det ogsé kan veere lykken at have
sit eget.

At det er ok at drgmme om noget stort.

Ingen adgang for dem
der arbejder sort

Tenk, hvis nogle steder var lukket land for dem, der arbejder sort.

Parken. Stranden. Biblioteket...

Det gar skatten jo ogsd til.

Ja, det var bare en tanke. @

www.skat.dk

SKAT

Ny Fairplay-kampagne

B Dansk Erhverv bakker Skatteministeriets nye
kampagne mod sort arbejde op

Tenk, hvis nogle steder var lukket
land for dem, der arbejder sort?
Med den overskrift kgrer Skattemi-
nisteriet en ny kampagne mod sort
arbejde og primert rettet mod de
unge, der star pa tersklen til ar-
bejdsmarkedet.

Kampagnen satter fokus pa nogle af
de omréder, som skatten ogsa gar til,
uden at man maske taenker over det
i det daglige: Parken, stranden og
biblioteket.

Der er et adgang forbudt skilt med
teksten "Ingen adgang for dem der
arbejder sort”.

Kampagnen skal fd de unge til at de-

battere og tage stilling til sort arbejde.
Pi Skatteministeriets hjemmeside
www.skat.dk kan man f et overblik
over den samlede indsats med plaka-
ter, tv-spots etc. mod sort arbejde.
Det er nu fjerde ri traek, at der seet-
tes fokus pa sort arbejde.
Kampagnen startede med et jobop-
slag med tilbud om sort arbejde til
150 kr. i timen, sat op pa uddannel-
sesinstitutioner og i supermarkeder.
Nér man ringede, fik man en tele-
fonsvarer hos Skat.

Der er sikkert en del, der har skyndt
sig at knalde rgret pd og har fiet stof
til eftertanke.
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VOV dropper samarbejde
med Danske Fagmesser

B Brancheforeningen Veerktgj og Vaerktejsmaskiner -

VOV opsiger sit mangearige samarbejde med Danske
Fagmesser om METAL-messerne i Fredericia

AF KIM @STROM >

Opsigelsen kommer i kglvandet pa,
at branchen igennem flere &r har
drgftet messeproblematikken i al-
mindelighed og METAL-messerne i
serdeleshed.

Pd baggrund af de muligheder, IT
tilbyder, brancheglidning og den in-
ternationale udvikling, finder VOV
ikke laengere, at METAL-messerne i
den traditionelle form er et beere-
dygtigt koncept, der matcher fremti-
dens krav fra besggende og udstil-
lere:

“VOV gnsker derfor at viske tavlen
ren og begynde forfra med et nyt og

fremadrettet messekoncept, der

ogsd tager hensyn til de nye produk-
tions- og materialeomrider, som
branchens virksomheder beveger
sig ind i. Det er afggrende for VOV
at imgdekomme de gnsker, bran-
chens kunder har til en moderne le-
verandgrmesse,” siger formanden
for VOV, Klaus Stampe Pedersen.
Han pointerer, at opsigelsen af sam-
arbejdsaftalen med Danske Fagmes-
ser pé ingen méde udelukker, at de
to parter kan samarbejde om et helt
nyt messekoncept.

: E E WARKTE] 00 VA RETIIFRAALKINGR

Tjen penge
pa dit medlemskab

B Dansk Erhverv har blandt andet rabataftaler med

folgende selskab

Informationsmeader om stotte
til brugerdreven innovation

| forbindelse med lanceringen af program for brugerdreven innovation hol-
der Erhvervs- og Byggestyrelsen informationsmeder i disse dage for potenti-
elle ansagere. Her kan du f& mere at vide om programmet, herunder tilde-
lingskriterier, temaomrader, mulige projekttyper og krav til stettemodtagere:

¢ Onsdag den 18. april 2007
e KI. 10-13
* Hotel Hvide Hus, Vesterbro 2, Alborg

e Torsdag den 19. april 2007
e KI.10-13
e House of Innovation, Jernbanegade 27, Kolding

e Fredag den 20. april 2007
e KI.10-13
e Dahlerups Pakhus, Langelinie Allé 17, Kebenhavn @

Lees mere pa: www.brugerdreveninnovation.dk

Medlemmer af Dansk Erhverv kan henvende sig til forskningspolitisk chef,
Jannik Schack Linnemann, for yderligere oplysninger om programmet og
mulighederne for at sage midler til nye projekter.

Tilskud til bruger-
dreven innovation

M Det danske samfund har en raekke styrker, der giver gode
muligheder for at komme helt i front som et ferende iveerk-
saetter- og innovationssamfund. Hvis disse muligheder skal
udnyttes, kreever det en seerlig indsats

AF ANDERS STJERNHOLM > bundlinje og ggde jorden for nye in-

novationsmodeller til serviceerhver-

TDC

Fastnet

e Indlandssamtaler og opkaldsafgift 23-28 %
e Udlandssamtaler 35-41 %
e Opkald til mobiltelefon 5-8 %
Mobil

e Indlandssamtaler og opkaldsafgift 25-30 %
¢ Udlandssamtaler 25 %
e Abonnement 25-30 %
Tilleeg

e Intern kommunikation - Ekstra minimum 50 %
Bredbind

e TDC Bredband Professionel 10 %

Dansk Erhverv tilbyder flere rabatter pé andre teleprodukter, og vi tilbyder
ogsé rabatter pa for eksempel breendstof, forskellige forsikringer samt kvali-
tetskontrol fra SGS og udenlandsk momsrefusion.

For yderligere oplysninger eller tilmelding:
www.danskerhverv.com

Eller kontakt Josephine af Rosenborg pé:

e Telefon: 33 74 60 00.

Derfor fremlagde regeringen i
april 2006 globaliseringsstrategien
"Fremgang, fornyelse og tryghed” -
initiativet om et program for bruger-
dreven innovation. Programmets
formal er at styrke udviklingen af
nye produkter, serviceydelser, kon-
cepter og processer i savel virksom-
heder som offentlige institutioner pa
grundlag af et bedre kendskab til
kunder og brugeres behov.

Dansk Erhverv hilser regeringens
nye satsning varmt velkommen:
“"Det ma vere slut med blot at
snakke om brugerdreven innovation.
Nu gelder det om at treekke i ar-
bejdstgjet og udvikle nye veerktgjer,
der kan styrke virksomhedernes

vene. Selvom innovation ikke er et
fremmedord i mange danske virk-
somheder, er der fortsat et stykke
vej, fgr innovationsarbejdet sker sy-
stematisk, mélrettet og - ikke mindst
- med en gget indtjeningsgrad til
fplge,” siger Jannik Schack Linne-
mann, forskningspolitisk chef i
Dansk Erhverv.

Virksomheder, organisationer, selv-
ejende eller offentlige institutioner
og myndigheder kan sgge tilskud un-
der programmet. Private virksomhe-
der kan fa dekket op til 50 % af om-
kostningerne, og der er Ipbende an-
spgning.
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Hong Kong er for nybegyndere

B Medlemmerne af Dansk Erhverv tilbydes gratis og
individuelle mgder med handelsradgiveren ved det danske

generalkonsulat i Hong Kong

¢ Fredag den 27. april 2007
¢ KI. 13.30-16.30
¢ Dansk Erhverv,
Vester Farimagsgade 19,
Kgbenhavn V

Sma og mellemstore danske virk-
somheder, der gnsker individuel rad
og vejledning om handel med Kina
og Hong Kong far i naste uge, fra
mandag den 23. - fredag den 27.
april, chancen helt gratis.

Handelsradgiver Vimana Shea fra
det danske generalkonsulat i Hong

Kong kommer til Danmark for at
konsultere interesserede virksomhe-
der. M@gderne kan holdes om freda-
gen i Dansk Erhvervs domicil og el-
lers ude i virksomhederne i den gv-
rige del af ugen.

Ifplge chefkonsulent Ole Christof-
fersen, Dansk Erhverv, er Hong
Kong absolut stedet for nybegyn-
dere i Kinahandel:

“Vi har et gammelt ordsprog i Dan-
mark, der siger: "Skik fglge eller land
fly" - omskrevet kan man sige: Lad
kineserne i Hong Kong tage sig af
handelen og produktionen inde i
Kina og drag selv de fordele i Hong
Kong, der er ved, at man taler en-
gelsk, har et retssystem og en bogfg-
ringslov, som er lig vores, samt et ef-
fektivt og sikkert transportsystem,”
siger han.

Handelsradgiver Vimana Shea fra det danske
generalkonsulat i Hong Kong kommer igen
til Danmark for at konsultere interesserede
virksomheder.

Kontakt Annette Liineborg, Dansk
Erhverv, for nermere oplysninger
om muligheden for at mgde han-
delsradgiveren:

e Telefon: 33 74 65 15

e E-mail: anl@danskerhverv.dk

Offentlige udbud

B Udvalgte EU-udbud

Medicinske forbrugsvarer af ikke-kemisk natur og

BY EMNE
O Arhus Elektriske husholdningsapparater
[] Neestved Indsamling af husholdningsaffald
[] Padborg Affaldsspande af plast
[] Kebenhavn Udstyr til statte af hjertefunktioner
[] Fredericia Udstyr til understation
[ Arhus Madrasser
] Vejle Hospitalssenge
[] Kebenhavn Leegemidler
[] Naestved Kerestole
[] Haderslev Transport af affald
[] Fredericia Sikkerhedsudstyr
] Glostrup Inkontinenssaet
[] Glostrup

haematologiske forbrugsvarer

[] Glostrup Engangsbleer
[l Kebenhavn Automationssystem
[] Kege Skolebuskarsel
[l Kebenhavn Teknisk analyse
[] Glostrup Transport af affald
] Kgs. Lyngby Rengering af skoler
[] Hjerring Frakker
[] Svinninge Transport af handicappede personer

NR. FRIST

ND 59111-2007 07.04.30
ND 86144-2007 07.05.24
ND 81077-2007 07.05.18
ND 81880-2007 07.05.21
ND 82242-2007 07.05.03
ND 80459-2007 07.05.29
ND 80485-2007 07.05.25
ND 80528-2007 07.05.22
ND 80581-2007 07.05.15
ND 80728-2007 07.05.14
ND 80952-2007 07.05.09
ND 79311-2007 07.05.14
ND 79312-2007 07.05.14
ND 79313-2007 07.05.14
ND 79411-2007 07.05.03
ND 79578-2007 07.05.22
ND 79653-2007 07.05.01
ND 79667-2007 07.05.02
ND 79670-2007 07.05.08
ND 78317-2007 07.05.22
ND 78460-2007 07.05.21

* Hvis De gnsker yderligere information om ovenstaende EU-udbud, sa kryds af og telefax det til 33 74 60 80, eller send
ND-nummeret pa det gnskede udbud via e-mail: eic@danskerhverv.com
* Det er ogsa muligt at tegne abonnement pa skreeddersyet elektronisk daglig overvagning af udbuddene.

HORINGSSAGER

Udvalgte sager som Dansk Erhverv
har til hering

Justitsministeriet
Grgnbog om gennemgang af forbru-
gerlovgivningen.
e Svarfrist: Onsdag den
18. april 2007
e Sagsbehandler:
Advokat Lars Quistgaard Bay

Danmarks Statistik
Forslag til forordning om kvartals-
statistikker over ledige stillinger.
® Svarfrist: Onsdag den
18. april 2007
e Sagsbehandler: Forskningspolitisk
chef Jannik Schack Linnemann

Sefartsstyrelsen
Europa-Kommissionens forslag til at
opheeve Ridets forordning om med-
lemsstaternes ratifikation eller til-
traeedelse af FN’s konvention om en
kodeks for linjekonferencer.
e Svarfrist: Fredag den
20. april 2007
* Sagsbehandler:
Advokat Sven Petersen/
markedsdirektgr Martin Aabak

Fgdevarestyrelsen
Forslag til EU-grenseverdier for
ochratoksin A i krydderier og lakrids.
e Svarfrist: Fredag den

20. april 2007
e Sagsbehandler:

Fodevarechef Hanne Bach

Erhvervs- og Byggestyrelsen
Stgtteberettigelse, regnskab, revi-
sion og kontrol m.v.
e Svarfrist: Fredag den

20. april 2007
e Sagsbehandler:

Chefkonsulent Ole Schmidt

Indenrigs- og sundhedsministeriet
Udkast til bekendtggrelse om sam-
menlignelig brugerinformation.
® Svarfrist: Fredag den

20. april 2007
* Sagsbehandler:

Konsulent Martin Koch Pedersen

Justitsministeriet
Bruxelles I- og forkyndelsesforord-
ningen.
e Svarfrist: Tirsdag den
24. april 2007
e Sagsbehandler:
Advokat Sven Petersen
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UDNYT DINE MEDLEMSFORDELE

BENYT VORE FORSIKRINGS-
OG PENSIONSPROGRAMMER

b
MEDLEMSFORSIKRING-COM

Gamle paragraffer
pa nyt papir

¢ Per{onalejura-hindbogen 2007
e Udgivet april 2007
® 572 sider

Den nye og reviderede 2007-udgave
af Per§onalejurahindbogen har fiet
et nyt og tidssvarende layout, lige-
som DA Forlag har forsggt at ggre
bogen bedre som opslagsvark. For
at hjelpe leeseren pé vej, er hindbo-
gen inddelt i tre hovedafsnit:

e Ansettelse

e Forhold for ansatte

e Fratredelse.

Inden for de enkelte hovedafsnit er
emnerne igen opdelt i alfabetisk or-
den. Endelig kan der sgges i bade
indholdsfortegnelse og i det fyldige
stikord. Som bilag er gengivet blan-
ketter og skemaer.
Per§onalejurahdndbogen udbygges
lgbende og beskriver i et let og til-
gaengeligt sprog alle regler og love,
der var geeldende ved udgangen af
januar 2007. Blandt de emner, der
bliver behandlet, kan naevnes:

e Tilskud til beskeeftigelse

e Sygdom

e Arbejdsmiljp

e Foreningsfrihed

e Eksklusivaftaler

e Straffeattest

* Arbejdslgshedsdagpenge

PERSONALE-
JURA

HANDBOGEN
2007

e Barselsorlov

¢ Barselsudligning.

Kort sagt et hurtigt og nemt overblik
over regler, rettigheder, pligter og
muligheder.

Bogen koster kr. 345,- for medlem-

mer af Dansk Arbejdsgiverforening

og kr. 690,- + moms + forsendelse

for ikke-medlemmer. Kan bestilles i

Dansk Erhverv hos Hotline eller Ka-

rin Jensen pd:

e Telefon: 33 74 60 00

 E-mail: kkj@danskerhverv.com

* Hjemmeside:
www.danskerhverv.com
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Optikbranchens
Leverandgrforening

e Viva Deutschland GmbH
Schwiibisch Gmiind, Tyskland

HORESTA

e Restaurant Stenbaekgird,
Sederholm og Co.
Rosenlunden, Lynge

° Auberge
(sterbrogade, Kgbenhavn @

* Ocean Hotel og Konference
Amager Strandvej, Kastrup

® Gourmet Garagen
Mejlgade, Arhus C

¢ Bryggen Coffeeshop
Fiolstreede, Kgbenhavn K

e Gastronomical ApS
St. Kongensgade, Kpbenhavn K

e Bauhaus Bistro
Hovedvejen, Glostrup

e Den Skaldede Kok
Brgndby Stadion, Brgndby

e Torvegrillen
Storegade, Agerbzek

e Den Gamle Kro
Rosenholmvej, Hornslet

e Hotel Scheelsminde
Scheelsmindevej, Aalborg SV

@vrige brancher

e Frokostpakken
Gladsaxe Mgllevej, Spborg

e Nibe Caravan Center A/S
Koldsmindevej, Nibe

e Vicarius Vikar Bureau
Tonemestervej, Kgbenhavn NV

¢ Poppi Dyrecenter
Strandmarksvej, Hvidovre

e Thai 4 You ApS
Havnevej, Frederiksveerk

® Spar
Drosselbjergvej, Slagelse

e Chas E.
Ryesgade, Arhus C

e Streetammo

Indkildevej, Aalborg S@

e Birkergd Butikkerne
Hovedgaden, Birkergd

Maxi Zoo
e Ventrupparken, Greve
e Virkeholm, Herlev

¢ Hjem-IS Depot
Mileparken, Skovlunde

e Plantorama 2000 A/S
City Syd, Aalborg SV

e Arthur A - Din Tgjmand
Ostergade, Nakskov

e Bastian
Sgndergade, Nakskov

¢ Premier Cru Wine Agent A/S
Naverland, Glostrup

SuperBest
e Anders Larsensvej, Holbaek
* Ngrrevang, Birkergd

e Foot Locker Denmark ApS
H.C. Andersens Boulevard,
Kgbenhavn V

e Pilgaard Erhverv
Holme Byvej, Hgjbjerg

¢ AKS Group A/S
Rgjelskeer, Holte

b.young

e Vestsjellandscenteret, Slagelse
e Skomagergade, Roskilde

e Kordilgade, Kalundborg

e Slotsgade, Randers

e Inflight Media Danmark A/S
Amager Strandvej , Kastrup

* CVV.dk ApS
Grangérdscentret, Stgvring

e Profil Optik A/S
Torvestreede, Neaestved

* Rohde Business Consultants ApS
Marielundvej, Herlev
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Branchearbejdsmiljeradet for Handel, BAR Handel, modtog Det Europaeiske Arbejdsmiljgagenturs pris “Good Practice Award 2006” i Bilbao.
Radet var repraesenteret af, fra venstre: Birger Pedersen - NNF, Gert Torstensson - HK Handel, arbejdsmiljechef Rikke B. @rum - Dansk Erhvery,
Merete Hansen - HK Handel, Erik Bredbaek - COOP, Karin Bundesen - HK Handel, Charlotte Z&rthgj Lind - Dansk Supermarked, Tommy Jensen
- NNF, Herdis Poulsen - HK Handel, Per G. Gotfredsen - Dansk Erhverv og naestformand i BAR Handel, samt sekretaer Anne Hermann - Dansk
Erhverv.

Hvor nemt ka’' det voere?

M Branchearbejdsmiljgradet for Handel, BAR Handel, har vundet EU’s arbejdsmiljepris
“Good Practice Award 2006" for sit interaktive treeningsvaerktej om unges arbejdsmiljo

AF KRISTIAN KONGENSGAARD >

“Hvor svaert ka’ det vaere?” Det var i
hvert fald ikke uoverkommeligt for
Branchearbejdsmiljgradet for Han-
del, BAR Handel, at vinde EU’s ar-
bejdsmiljgpris  "Good  Practice
Award 2006 for sit interaktive tree-
ningsveerktgj "Hvor nemt ka’ det
vaere?” om unges arbejdsmiljg.
Prisen blev overrakt i den spanske by
Bilbao i forbindelse med afslutnings-
konferencen her i forfret for den eu-
ropaiske arbejdsmiljguge 2006 om
“Sikker jobstart”.

BAR Handel blev tildelt prisen for at
have ydet et enestiende og nyska-
bende bidrag til at sikre, at unge fir
en sikker start pa deres arbejdsliv.
Formélet med prisen er gennem ek-
sempler at demonstrere fordelene
ved at fglge god praksis for sikkerhed
og sundhed over for alle europziske
arbejdsgivere og arbejdstagere samt
over for skoler, gymnasier, unge og
deres foraldre.

En sikker start for de unge
Dansk Erhverv har igennem BAR
Handel vaeret med til at udarbejde
verktgijet, og Per G. Gotfredsen, der
er naestformand for BAR Handel og
udviklingsdirektgr i Dansk Erhverv,
siger om baggrunden:
"Detailhandel er generelt en bran-
che, hvor mange unge under 18 ér
har fritidsjob. Derfor har det veret
vaesentligt for branchens organisa-
tioner at udarbejde et vaerktgj, der
kan veere med til at sikre, at de unge
far en sikker start pa deres fritids-
job.”

Formanden for BAR Handel, sek-
torformand Jgrgen Hoppe, HK
Handel, udtrykker naturligvis ogsa
gleede ved prisen:

Vi har udviklet et traeningsveerktgj,
som i konkurrencen med mange an-
dre er blevet anerkendt af EU som
et godt eksempel - det er vi meget
glade for,” siger han og tilfgjer:
"Tilbagemeldingerne fra brugerne
har vist stor tilfredshed, og at det
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bruges i dagligdagen - og det er det
vigtigste.”

Humor og hurtige replikker
Det interaktive treeningsveerktgj
“Hvor nemt ka’ det vere?” henven-
der sig bade til de unge og til de le-
dere og arbejdsgivere, som skal in-
struere de unge, nér de far fritidsjob
i detailhandlen.

Verktgijet er bygget op omkring ty-
piske arbejdsopgaver, for eksempel
lpft af varer og skub af kundevogne.
Gennem brug af et univers af hi-
storieforteelling med karikerede per-
soner, humor samt hurtige billed-
skift og replikker, tiltales de unge.
De oplever vaerktgjet som relevant,
leererigt og noget, der giver anled-

ning til at teenke over arbejdsmiljpet
og det at passe pd sig selv og hinan-
den.

BAR Handel har vundet EU’s arbejdsmiljepris
European Good Practice Award 2006 for sit
interaktive treeningsveerktej “Hvor nemt ka’
det vaere?” om unges arbejdsmilje. Veerkto-
jet laerer de unge, hvordan de kan passe pa
sig selv, nar de lofter, korer med kundevogne
og palleloftere, fylder varer op og arbejder i
udgangskassen.




